Komplett lista pa motioner till AA Servicekonferens 2022

Med motiveringar for de motioner som inte skickades vidare till Servicekonferensen
OBS: Att numreringen pa motionerna inte stimmer 6verens med det slutliga Motionshaftet.

Beslutsmotioner 1-15

Motion 1 - Informationssamordnare

Att besluta om att fortydliga i servicehandboken vad en informationssamordnare pa grupp,
krets, region, niva har for serviceuppgifter eftersom det ar sallan nagon som forstar vilka
serviceuppgifter de har. Att fortydliga dessa i Servicehandboken. Vi i Stockholm har valt in AA
medlemmar till Informationssamordnare pa grupp, krets, region nivda men det har oftast varit
for luddigt for oss och dem och vi har blivit tvingad att uppfinna service uppdraget om och om
igen och oftast faller det for att ingen vet vad eller hur det skall genomforas. Det &r for svart att
bara fa en titel pa Service Uppdraget det maste sta tydligare i Service handboken vad personen
skall gora for att det skall fungera battre.

PeterS.

Motion 2 — Dagordning praktiskt mote

Att Besluta om att lagga till i Servicehandboken under "praktiska moétet" i servicehandboken
under " forslag till dagordningen vid praktiska motet" om det finns motioner som bor skickas till
servicekonferensen fran enskilda medlemmar, eller fran praktiska moétet. S3 att det tas upp
varje gang AA gruppen haller ett praktisk mote sa att fler motioner kommer in fran AA
medlemmar.

PeterS.

Motion 3 — Lokalisering Servicekontoret

Beslut motion: Att Service kontoret i Stockholm flyttar mera centralt i Stockholm innanfér
tullarna och att lokalerna ar storre sa servicegruppen och kretsar i Stockholm kan hyra in sig dar
och fa plats med sina Servicemoten och krets méten(STAVAS SOM ETT ORD!), som det ar idag
maste Servicegruppen och krets 5 med 30 tal méten hyra moéteslokaler dyrt i centrala
Stockholm och det ar dven valdigt svart for oss att fa lokal da det ar dyrt och brist pa lokaler.
Sen ar det ett evigt letande efter lokaler som far oss att tappa att ledsna pa Service i AA. For att
AA skall kunna vaxa i Stockholm sa behovs det stdd fran hela AA Centralt

PeterS.

Motion 4 — Arbetsmote/praktiskt mote

Ang Att anvanda ordet arbetsmote istallet for praktiskt mote

Anvindande av ordet ARBETS-MOTE som det star i vart Service-blad o ritt déversatt fran
Business Meeting (i stallet for praktiskt mote)

Jag foreslar : Att SK 2020 beslutar att A.A. i Sverige anvinder ordet ARBETS-MOTE i tal o skrift
sa mycket som mojligt i framtiden.

Walle S.

Synpunkten éverlamnad till FRLK att ha i atanke i sitt arbete.



Motion 5 — Rotera ut/vidare

Ang att anvanda orden “rotera vidare”

Tjanare inom A.A. i Sverige roterar VIDARE ej ut

Att : SK 2020 beslutar att i skrift o tal anvdnda orden ROTERA VIDARE (ej ut) efter service-
uppdragets slut-tid i A.A. i Sverige

Walle S.

Synpunkten éverlamnad till FRLK att ha i atanke i sitt arbete.

Motion 6 — Krav/villkor

Ang att ordet krav byts ut mot krav

Det finns inga KRAV for att fa vara med i A.A.

Tyvarr finns det manga nyoversatta svenska A.A. - publikationer som innehaller texter dar ordet
VILLKOR bytts ut mot KRAV.

Ordet VILLKOR finns kvar pa en del stéllen r.ex. i Dagliga Reflektioner 30/8. och 25/1. Engelska
ordet Requirement betyder dven “behov” “som behévs” och "villkor”. Spanska ordet Requisito
betyder "villkor”. ”Forutsattning”

Onskemal ATT : Sk 2020 beslutar uppdra at FértroendeRadet (Litt.komm.) att fr&n och med nu i
allt nytryck och i alla nydversattningar tillse att ordet VILLKOR anvands i anslutning till
"medlemskap i A.A.” eller “deltaga i A.A.” och liknande formuleringar.

Walle S.

Synpunkten éverlamnad till FRLK att ha i atanke i sitt arbete med 6verséattningar.

Motion 7 — Stormote/konvent

Ang skillnande pa stormdte och konvent

Ett klargérande av skillnaden mellan Konvent och Stormote (Gathering)

Konvent innebar att deltagarna registreras och betalar en bestamd avgift. Stormdte finansieras
genom frivilliga bidrag, t.ex. Hattpengar.

Jag foreslar att : SK 2020 beslutar att skillnaden mellan konvent o Stormote tydliggors i tal och
skrift i A.A. i Sverige sa mycket som det &r majligt i framtiden.

Walle S

Overldamnad till FRLK som féreslar fértydligande vid nésta revidering av Servicehandboken.

Motion 8 — Servicehandbokens layout

Den svenska servicehandboken reviderades 2015 och gavs da ut i pocketformat for forsta
gangen. Darefter har den kommit ut 2016, 2018 och 2021. Varje utgdva i vitt omslag. Vart
forslag ar att ha en ny farg pa omslaget varje gang servicehandboken utges i reviderad form. Pa
sa satt blir det lattare att skilja pa de olika utgavorna. Namnas kan, att i USA trycks alltid den
senaste upplagan av deras servicehandbok i ny farg.

Vi foreslar ocksa, att titel och artal trycks pa bokryggen.

Dessutom onskar vi, att de andringar som gors i en ny upplaga, markeras i kanten med ett
lodratt strack. Da vet man pa ett enkelt satt, vilka tillagg eller andringar som gjorts sedan
foregaende upplaga



Vi anhaller om att Servicekonferensen beslutar om dessa dndringar.
Bodil L. Ewa B. Gudrun FJ.

FR beslot att byta farg pa SHs omslag vid nasta tryck, som sker 2022 efter SK22, samt tittar pa
hur markeringar vid texten tekniskt genomfors.

Motion 9 - Formulering steg 7

Vi foreslar att Servicekonferensen 2022 granskar, diskuterar och garna dndrar ordalydelsen i
Steg Sju av Anonyma Alkoholisters Tolv Steg.

| amerikanska Twelve Steps and Twelve Traditions (utgava 2014) star det som foljer: Step Seven
"Humbly asked Him to remove our shortcomings.”

| var svenska oversattning av Tolv Steg och Tolv Traditioner (utgava 2019) och Stora Boken
(utgava 2017) star: Steg Sju “Bad Honom 6dmijukt att avlagsna vara brister.” | forra utgavan av
Tolv Steg och Tolv Traditioner (utgava 2004) och forra Stora Boken (utgava 2001) lyder samma
steg: "Bad ddmjukt honom avldagsna vara brister.” | den nu aktuella svenska versionen av Steg
Sju kan man fundera 6ver om det ar Gud som borde vara 6dmjuk, eller om det ar fragestallaren.
For att stdlla detta helt utom allt tvivel borde vi aterga till den tidigare 6versattningen och lata
det sta: ”Vi bad 6dmjukt Honom att avlagsna vara brister.”

Vi anhaller att Servicekonferensen tar beslut om denna andring.

Bodil L. Ewa B. Gudrun FJ.

Ldmnas over till FRLK for att ta med vid ndsta dversattning.

Motion 10 — Servicekonferensens protokoll

Beslutsmotion till Servicekonferensen 2022

Svaren till arets motioner till Servicekonferensen redovisas i Servicekonferensens protokoll.
Svaren har givits i nummerordning, utan ndarmare beskrivning. Det innebdr att nar jag skall
forsoka forsta vilken motion som hanger ihop med vilket svar, detta inte har den tydlighet det
fortjanar.

Jag foreslar darfor att Servicekonferensen 2022 beslutar att svaren pa motionerna inleds med
fragan (vid behov lampligt forkortad)

Gudrun FJ. Karin K.

Atgérdas av Presidiet vid SK22, Lathundar tas fram och lamnas over till ndsta Presidie samt
sparas pa den gemensamma plattformen 365.

Motion 11 — Tekniskt ansvarig

Uppdrag som Tekniskt ansvarig inom regionstyrelserna

Under pandemin har de flesta sammantraden agt rum via natet zoom, Teams mm. Detta har
med stor sannolikhet resulterat i, att moten via natet har kommit for att stanna,

Inom Mellersta Regionen har vi upptackt, att det kan vara svart for en

motesledare, att samtidigt som man leder motet halla kontroll pa vilka som begar ordet vid ett
digitalt mote. Detta blir tydligt, ndr man har ett fysiskt mote, till vilket man dven kan ansluta sig
digitalt,

Dessutom kan det under ett ssammantrade uppsta olika tekniska

problem, som maste atgardas pa ort och stélle.

Med anledning av detta, yrkar Mellersta Regionen:



......... att det inrattas ett uppdrag som Tekniskt ansvarig inom i forsta
hand de regionala styrelserna hos AA.
Mellersta Regionen gm Orjan A

Motion 12 - Avskaffande direktnominering

Enligt Servicehandboken sa kan ex tjanare i Fortroenderadet och FR:s kommitéer féresla namn
(nominera) till tjanare i Central service (= Fortroenderadet, Styrelsen, Internationella delegater,
Kommittéer) direkt till Nomineringskommiten. Detta kan latt uppfattas som “svagerpolitik”
eller "klubb fér inbordes beundran”, darfor bor denna méjlighet till direktnominering tas bort.
De i Central service som vill féresla tjanare till uppdrag far uppmana de tilltdnkta att ta upp
fragan i sin hemmagrupp/krets for att ta nomineringen via regionen.

Forslag att: Servicekonferensen beslutar att ta bort denna mdjlighet till direktnominering, dvs
att dessa skrivningar tas bort ur Servicehandboken och att all nominering till Central service ska
forankras i krets och region.

Anders W

Motion 13 - Kontinuitet i Presidiet

Pa Servicekonferensen ska hela AA Sveriges gruppsamvete komma till tals via delegaterna. Att
genomfora Servicekonferensen pa ett bra satt ar darfor en av de viktigaste uppgifterna
Fortroenderadet ansvarar for. Planeringen av konferensen sker i samarbete med det valda
Presidiet som hanterar upplagget och det praktiska kring Servicekonferensen. Presidiets
uppdrag blir mycket viktigt for genomférandet av en lyckad Servicekonferens. | nulaget valjs 4
av 3:e arets Servicedelegater till Presidiet. Detta betyder att varje Presidie startar fran borjan
med att sitta sig in i arbetet. Aven om viss éverldmning sker och det finns mallar fér en del
dokument sa forsvinner kunskap/erfarenhet varje gang. Ett system dar man valjer
medlemmarna i Presidiet for 2 ar skulle skapa overlappning och battre kunskapsoéverforing.
Forslag att: Servicekonferensen beslutar att man 6vergar till att varje ar valja 2 st av 3:e ars
delegaterna till Presidiet med en mandattid pa 2 ar

Anders W

Motion 14 - Bemanning Fortroenderadet

Nu nér vi i viss man saknat tjanare i Fortroenderadet och som Internationella Delegater har vi
forlangt forordnandet i FR for de ID som funnits valda. Detta att tva ID nu varit/ar med i FR i
princip i 3 ar har upplevts som positivt for kontinuiteten i FR:s arbete. Det basta vore att de ID
som ska sitta i FR var med dar under hela sin mandattid 4 ar. Da blir ID "fullvardiga”
medlemmar av FR och kan lattare ta pa sig olika roller i FR:s arbete (ex ordf, sekr, kommitté).
Har forsokt kolla hur andra lander har och vissa utser ID bland FR:s ordinarie ledamoter, andra
valjer ID som ingar i FR hela tiden, ndan har som vi hade tidigare att ID inte ingar i FR, men jag
hittar ingen som har den “halvmesyr” som vi har. En |6sning dar ID ar fullvardig medlem i FRi 4
ar, gor ju att den diskussion som ar kring att man kan sitta i FR i 4 ar och sedan bli ID och sitta
minst 2 ar till forsvinner. Det motsatta, forst ID och sedan FR &r ju ocksa mojligt i nulaget, med
minst 6 ar i FR.

Forslag att: Servicekonferensen beslutar att de tva Internationella Delegater som ska ingd i
Fortroenderadet ar ordinarie medlemmar i FR under hela sin mandattid pa 4 ar

Anders W



Motion 15 — Formulering Stora boken

Beslutsmotion | nuvarande utgava av Anonyma Alkoholister ”Stora Boken” sid 42, tredje stycket
stdr: - Forutom en skenbar oférmaga att utan vidare acceptera trons kraft fann vi ofta att vi var
handikappade pa grund av envishet, kdnslighet och oférnuftiga féordomar. Ordet handikappad
ar forlegat och vacker starka kadnslor. Ordet klassas idag som diskriminerande, varfor jag
foreslar att SK beslutar att ta stallning till en dndring. Forslaget ar att SK beslutar att i nasta
utgava byta ordet handikappade till funktionsnedsatta.

Ulla A.

Synpunkten éverlamnad till FRLK att ha i atanke i sitt arbete.

Diskussionsmotioner 16-24

Motion 16 - Minoritetsgrupper

Att LGTBQ grupper, YPAA grupper, mansgrupper, kvinnogrupper, skall fa representera i region
och fortroenderad, anpassa AA efter dagens samhalle och forhallanden. Dessa grupper ar
minoritetsgrupper och behdver mera stod dn vanliga traditionella AA grupper. | England har
man kommit en bra bit pa vag att ge YPAA ett liv i Servicestrukturen dar man har sarskilda
service poster for YPAA, tex.

PeterS.

Motion 17 — Uppdelning Ostra regionen

Att dela upp Ostra regionen i 2 delar, lyfta bort Stockholm, krets 1,2,3,5 fran Ostra regionen och
lata Stockholm bli en egen Region. Vi i Stockholm behdver hjalpa varandra mera och fa till ett
narmare samarbete men det ar for mycket som inte har med Stockholm att géra som tar for
mycket plats. Tror att Krets 4,6,7,8 kan tycka att Stockholm tar for stor plats ocksa? Tror att det
skulle fungera battre ifall vi kan dela upp Ostra Regionen.

PeterS.

Motion 18 — Bildande av ny krets

Att bilda krets 9 For AA grupperna pa Sodermalm i Stockholm. Eftersom vi har 30 tal AA grupper
i Krets 5 och det hinns inte med att ha sa manga AA grupper i en krets, reckommendationerna ar
12-15 AA grupper i en krets och vi har 6ver 30 grupper. Krets 5 kan bli Hammarbysjéstad,
Hammarbyhdjden, Nacka, Varmdo, Gustavsberg, Orminge, Saltsjo Boo, Saltsjobaden. Krets 1
kan bli Sédra Stockholm, Haninge, Farsta, Arsta, Hogdalen, Enskede, Tallkrogen, Tyreso,
Hokarangen, Ragsved, osv Sodermalm kan bli Soffgruppen, Maria kvall, Maria eftermiddag,
Maria lunch, Maria Var morgon Ny, YPAA Maria, YPAA Gotgatan, YPAA Centralgruppen,
Malmgarden, Swenglish, Sofia, Tavast, Andrum osv Vi ar helt enkelt for manga AA grupper i
Krets 5 for att det skall hinna tas om hand och att det skall vdaxa och utvecklas. Marker ofta att
manga inte vill ga pa krets moten for att de inte hinns med att fa sin grupps rost hord.

PeterS.

Kretsindelning ar beslut som tas pa Regionniva och beslut om dessa kan inte tas pa SK22.



Motion 19 — Sjukhusansvarig

Att skapa en ny service funktion som skrivs in i Servicehandboken pa grupp, krets, region,
fortroenderads nivaerna som riktar sig direkt till alkoholister pa Sjukhus och Institutioner. |
krets 1 och 5 i Ostra regionen har vi utsett en sjukhus ansvarig som hjilper och stottar sjukhus
ansvariga i grupperna att ga till sjukhus och institutioner och berattar om AA. Vi besdker
avgiftningar och Fangelser som 5 traditions service. Vi fungerar pa samma satt som
Informationsansvariga i grupperna som riktar sig till icke alkoholister och vi riktar oss direkt till
alkoholister.

PeterS.

Motion 20 - Podd

Jag anser att AA behover folja med i tiden och starta en podd. Vi kommer att vara anonyma och
upplagget kan vara att man delar en lifestory eller att samtal om olika @mnen utifran Stora
boken. Och att dven prata utifran steg och traditioner.

Vi behover nya sétt att fora budskapet vidare och detta ar ett. Det finns manga poddar idag och
det far manga att hitta oss i AA.

Darfor tycker jag att det vore ett framsteg om AA kunde erbjuda en egen podd.

Sa jag tycker att Service konferensen bor ta upp detta till diskussion och tillsatta en kommitté
som kan arbeta fram ett forslag.

Elisabeth L.

Motion 21 — Zoom méten

Jag tycker att vi ska fortsatta att erbjuda Zoom méten. Vi behdver dessa da vi har ser att manga
kvinnor tar sig in i AA den vagen. Det ar latt tillgangligt och man kan sitta hemma eller géra det
var man dan har med sin telefon eller dator.

Sjalvklart ska vi inte ersatta de fysiska motena men jag anser att vi behdver ett komplement.
Darfor skulle jag vilja att service konferensen tar upp, att vi fortsatter med Zoom méten till
diskussion.

Elisabeth L

Digitala moten &r en fraga styrd av grupp och beslut om dessa kan inte tas pa SK22, fragan dven
overlamnad till FRUK.

Motion 22 — Text Ingressen

Bakgrund: Efter 2 ars diskussioner och omtanksamt overlaggande har AA:s servicekonferens i
USA tagit beslut om att uppdatera texten i ingressen (AA:s programférklaring). De har bytt ut
"man och kvinnor” mot “manniskor”. Ett fint stallningstagande som understryker en valdigt
viktig tradition i var gemenskap. AA ar inkluderande. Stanger inte ute nagon. Vi finns for ALLA
som har en 6nskan att sluta dricka. Och vi ar ocksa alla manniskor, alkoholister. Oavsett kon
eller annan tillhorighet av nagot slag. Alla ar vialkomna, oavsett vad de ser sig sjalva som.

Jag ber darfor att:

Servicekonferensen diskuterar om vi i Sverige borde folja det amerikanska exemplet. Men ocksa
samtalar kring vikten av att fora ut fragan i gemenskapen. Sa att den kan diskuteras pa grupp-
krets- och regions-niva. Det ar ingen ”stor” forandring i sig. Men symboliskt har fordndringen i
texten stort varde. Det ar darfor viktigt, precis som i USA, att andringen, om den blir av, har



stark forankring i gemenskapen. Vi behéver alltid strava efter enighet sa Iangt det ar mojligt. Da
far besluten storre varde for oss alla.
Uffe P.

Motion 23 — Hjartats sprak

Att revidera Oversattningen av Hjartats sprak 2020.

Oversattningen innehdller anmarkningsvart manga stavfel i form av bokstiver som fattas, rena
feléversattningar som t.ex. “Radsla bygger under sentimentala skuldkanslor........ (s.329) i stallet
for Radsla underbygger o.s.v. Mest anmarkningsvart ar anvandandet av nedsattande ord som
indianer och eskimader. Detta ar ord som inte anvands langre.

Anna L.

Lédmnas till Litteratur kommittén for 6versyn vid framtida revideringar

Motion 24 - Stegarbetsguide

Falkdpingsgruppen tror att det vore bra att AA tar fram en stegarbetsguide. Vi tror att en
stegarbetsbok skulle innebara att fler arbetade i stegen, vilket vi anser ar valdigt viktigt.
Falkopingsgruppen gm Hanna M

Tas ej upp, samma motion lag for beslut SK 19.

Motion som inkom 211128

Nyoversattning av Ingressen

Vi foreslar att Servicekonferensen antar en ny 6versattning av ingressen. Bakgrunden ar att AA
General Service Conference i april 2021 beslutade om en dndring av ingressen. Inledningens
"men and women” dndrades till “people”, framst for att gora ingressen mer inkluderande for
de alkoholister som ar icke-binara, och varken identifierar sig som man eller kvinnor.

Det &r rimligt att justera den svenska oversattningen i enlighet med detta. Pa svenska kan
"people” dversattas till folk, mdnniskor eller personer. Manniskor framstar som det basta
alternativet, framst for att det latt leder tankarna till medmanniskor och medmansklighet, vilket
passar val med ingressens ord om att hjalpa andra.

Det ar vart att notera att andringen inte innebar ndgot stallningstagande i fragor om
kdnsidentitet eller sexuell laggning. Sadana fragor kan ju vara starkt kontroversiella, men
genom att anvanda ordet manniskor sa tar inte AA stallning for varken mer eller mindre an att
alla i AA ar manniskor.

Vi anser ocksa att det finns anledning att gora fler andringar i texten. Den nya Oversattningen,
fran 2018, har kritiserats av manga medlemmar, och vi anser att den tidigare dversattningen i
en del avseenden var battre. Eftersom ingressen ar ett viktigt dokument, som brukar lasas pa sa
gott som alla AA-moten, sa har vi gatt igenom den nya och gamla dversattningen noga och
jamfort med det engelska originalet och kommit fram till detta forslag till ny 6versattning:

Ingress
Anonyma Alkoholister @r en gemenskap av manniskor,
som delar sina erfarenheter, sin styrka och sina férhoppningar



med varandra for att sdka 16sa sitt gemensamma problem
och hjalpa andra att tillfriskna fran alkoholism.
Det enda villkoret for medlemskap ar en dnskan att sluta dricka.
AA kraver inga intrades- eller medlemsavgifter.
Vi ar sjalvforsorjande genom egna frivilliga bidrag.
AA har ingen forbindelse med nagon religion, politik,
organisation eller institution.
Vi vill inte blanda oss i nagra kontroverser,
och varken stoder eller motsatter oss nagra andra andamal.
Vart framsta syfte ar att halla oss nyktra
och hjdlpa andra alkoholister att uppna nykterhet.

Tomas L, Lundengruppen

Motionen innehaller ytterligare bra motivering och forklaring till 6versattningen

FR har redan tidigare uppdragit till Litteraturkommittén att kika pa den nya amerikanska
versionen av ingressen for eventuell nyoversattning

Darfor beslutades att motionen skickas till Litteraturkommittén som ett mycket bra underlag
for att anvanda vid deras arbete.



