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Servicekonferens 2022 - sammandrag

Fullstandigt protokoll finns pa https://www.aa.se/medlemmar/dokument/servicekonferens

Utdrag ur protokoll, 31:a Servicekonferensen
1-3 april 2022, Park Inn, Solna

FREDAG DEN 1 APRIL - KL. 16.00

§ 10 Ovriga verksamhetsrapporter 2021
samt nuldagesinformation

Konferensen beslutade att godkanna samtliga
rapporter for central service efter fragor och
kommentarer och lagga dem till handlingarna.

LORDAG DEN 2 APRIL — KL. 09.00

§ 12 b) Revisorerna har ordet
Foreningsrevisorernas revisionsberattelse
foredrogs av Steffen i Bjorns franvaro. Bada

revisorerna Bjorn och Erik var néjda med redo-

visningen och den godkanns. Redovisningen
aterfinns i sin helhet i Styrelsens verksamhets-
berattelse for 2021.

§ 13 a) Beslut arrangor/tema for LM 2023
Servicekonferensen beslutade enhalligt att

- arrangor for Landsmotet 2023 blir Nedre
Norra Regionen.

- temat for Landsmotet 2023 blir “AAi en tid av
foérandring”

Bifall: 25 Avslag: 0 Avstar: 0 Blanka: 0

§ 13 b) Val av ledamot till FR:

Beslut efter rostning enhalligt att: Ake B kom-
mer att inga som ledamot i FR.

Bifall: 25 Avslag: 0 Avstar: 0. Blanka: 0

SONDAG DEN 3 APRIL - KL. 09.00

§ 15 Presentation av utskottens arbete samt

beslut och uttalanden av Konferensen

FR:s forslag till andring/tillagg i Servicehandboken.
1) FRIK = Fortroenderadets kommitté for Sam-

arbete och Information

Forslag: Foérkortningen FRSolK andras till FRIK

dar den férekommer i Servicehandboken.
Vi atergar till den uttalbara och vedertagna for-
kortningen FRIK som manga anda anvander,

Overensstammer da battre med forkortningarna

for évriga kommittéer (enligt beslut i FR).
Servicekonferensens beslut forslag 1:
Bifall: 25 Avslag: 0 Blanka: 0

Férslaget bifalls enhélligt.

2) Riktlinjer for Landsmotet i Servicehandboken

Forslag: Riktlinjerna for Landsmétet aterinfors i

Servicehandboken.

Landsmaétesriktlinjerna har tidigare funnits
med i Servicehandboken och da det ar det
enda stormdte som AA centralt ansvarar for
sa ar det lampligt att det finns valkanda och
tydliga riktlinjer for detta.
Servicekonferensens beslut forslag 2:
Konferensen bifaller FR:s férslag

Bifall: 23 Avslag: 0 Blanka: 2

Férslaget bifalles.

3) Servicekontorets lokalisering anges i Ser-
vicehandboken.

Forslag: Ta bort forsta meningen pa sid 83.
Att det ska krévas konferensbeslut om
andring i Servicehandboken ifall Styrelsen
beslutar om att hyra andra lokaler fér Servi-
cekontoret ar inte 1ampligt
Servicekonferensens beslut forslag 3:

Bifall: 24 Avslag: 0 Blanka: 1

Férslaget bifalles.

Beslutsmotioner

1 - Informationssamordnare
Bifall: 11 Avslag: 14 Blanka: 0
Motionen avslas.

2 - Dagordning praktiskt mote

Bifall: 13 Avslag: 12 Blanka: 0

Ej 2/3 dels majoritet gér vidare till FR som en
rekommendation att se 6ver motionen.

3 - Lokalisering Servicekontoret
Bifall: 0 Avslag: 25 Blanka: 0
Motionen avslas enhélligt.

4 — Tekniskt ansvarig
Bifall: 0 Avslag: 25 Blanka: 0
Motionen avslas enhélligt.

5 — Avskaffande direktnominering
Bifall: 25 Avslag: 0 Blanka: 0
Motionen bifalles enhélligt.

6 — Kontinuitet presidiet

Bifall: 13 Avslag: 12 Blanka: 0

Bifall efter omréstning.

Ej 2/3 dels majoritet gér vidare till FR som en
rekommendation att se éver motionen.

7 — Bemanning fortroenderadet
Bifall: 24 Avslag: 0 Blanka: 1
Motionen bifalles.
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§ 16 a) Val av presidiet for den 32:a Servicekonferensen
Gert P, Gustav, Per-Ake och Per-Olov véljs in till presidiet
for SK 2023.

§ 16 b) Faststédllande av huvudtema och datum for
32:a Servicekonferensen

Tema: AAi en tid av férandring.

Datum: 31/3 - 2/4 2023

§ 16 c) Faststallande av antal och férdelning av servi-
cedelegater till SK 2023
Antal anmalda grupper i Sverige per 2022-03-31: 458 st

Region Grupper Andel Delegatater
Ovre Norra 31 1,42 2 (minst 2)
Nedre Norra 26 1,19 2 (minst 2)
Mellersta 63 2,89 3
Ostra 179 8,21 7 (max7)
Vastra 62 2,84 3
Sddra 97 4,45 4
Sverige 458 21 21

Antal grupper per delegat: 20,81

Ingen region ska ha farre an 2 delegater och ingen far ha
fler an 7 (1/3 av totala antalet delegater).

§ 17 a) Foregaende ars konferensbeslut foljdes upp

Tove FR gick igenom utférda konferensbeslut.

Motioner fran 2020 och 2021:

* Att utvardera AA:s struktur. Arbetsgrupp tillsatt och
arbetet pagar.

* Datum for inlamning av motioner ar infort och andring i
Servicehandboken ar gjord.

* 2 van till AAfinns nu inskrivet i Servicehandboken men
ingen har valts in annu.

» 60/30/10 principen har tydliggjorts och blivit inlagd i
Servicehandboken.

§ 17 b) Fragor till fortroenderadet fran fredagen besvarades
Fraga till Fortroenderadet till SK 2022 fran Gert P.

Fraga rérande tjanarpost som servicedelegat.

Hanvisar till tidigare framstallan och undrar om Fortro-
enderadet anser att en servicedelegat, med lampliga
kvalifikationer och nominerad fran grupp och krets, som
ar vald av regionen bestar av tva olika uppdrag, ordinarie
och suppleant, och att dessa skall nomineras och véljas
oberoende av varandra.

Fortroenderadets svar: Fragan har diskuterats och sva-
ret ar ja. En ordinarie och suppleant kan valjas i regionen
och nar en suppleant ska bli ordinarie ska han véljas
igen. Fragan behdver inte ga tillbaka till grupperna utan
kan valjas i regionen. 2 olika uppdrag. Jamstalls med tex
en vice och en ordinarie kretsordférande dar ett val da
sker.

§ 17 c) Fortroenderadets verksamhet for 2021 godkéandes
Konferensen godkanner Fortroenderadets verksamhet.

Ulrik S, sekreterare for presidiet 2022

Avslutningsord

Presidiet for 2022 ars Servicekonferens ar glada for att
det blev en fysisk konferens och vill tacka alla deltagare
fran konferensen for deras engagemang, fantastiska
diskussioner och samtal.

| en anda av "Karlek och Service” genomférdes konferen-
sen med AA:s basta i atanke och det genomsyrade ocksa
de beslut som togs under helgen.

Vi tackar for fortroendet och 6nskar ocksa det nya Presi-
diet lycka till med SK 2023.

Ulrik S, Benny E och Matti P

Reflektion SK 2022

Efter tva ar med digitala konferenser sa fick vi nu antli-
gen traffas fysiskt och aven om det fungerar bra digitalt
sa blir det en annan kansla vid méten och diskussioner
nar vi traffs pa riktigt.

Fragor och motioner diskuterades i en mycket konstruktiv
anda. Viktiga fragor om AA Sveriges framtid, bland annat
kring servicestruktur, inkludering och tjanaruppdrag gicks
igenom ingaende. Stort tack till alla deltagare fér enga-
gemanget och till Presidiet for proffsigt arrangemang och
genomférande.

Konferensen uttalade ett stdd till Strukturgruppen att ga
vidare och utveckla det spar som innebar att Regionerna
tas bort. Malsattningen ar att gruppen ska kunna presen-
tera ett skarpt forslag till ny servicestruktur till nasta ars
Servicekonferens.

Efter att nu Ake B valts in som representant for Ostra
Regionen ar alla regionerna representerade i Fértroen-
deradet.

Det vi saknar for ett fulltaligt FR ar en ytterligare "Van
till AA”. Fundera garna pa om ni har nagon kandidat, en
icke-alkoholist som kanner starkt for att vara med och
bidra i vart arbete med att informera om AA och hjalpa
alkoholister.

Utifran beslut och diskussioner pa konferensen har vi nu
i Fortroenderadet och kommittéer en hel del arenden att
ta hand om.

Kanns som vi har ett spannande ar framfor oss och vi ser
manga tecken pa den "omstart” med aktiviteter som vi
verkligen behdéver for att na fler alkoholister.

Hoppas vi ses pa Landsmotet i Luled i sommar!

AA-kramar fran Fortroenderadet
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AA soker medarbetare

Administrator pa deltid till AA:s servicekontor, Stockholm.

Vi sOker dig som ar en positiv, serviceinriktad administra-
tor, som inte ar frammande for att 1&ra dig nya program
och garna har flexibel arbetstid.

Om tjansten

Anonyma Alkoholister’s servicekontor sdker en adminis-
tratdr som skoter forsaljning, fakturahantering, I16pande
bokféring och viss telefonservice till vara medlemmar.
Tjansten ar pa 50% och ar placerad i Stockholm.

Exempel pa 6vriga sysslor

- Orderhantering
- Uppdatering hemsida
- Telefonservice till vara medlemmar

Du ingér i ett litet team pa tva personer, dar samarbete
och servicevillighet &r viktigt.

Lamplig bakgrund

Vi ser att du har tidigare dokumenterad erfarenhet av att
arbeta med administration, sdsom fakturering och bok-
féring och ar dppen att lara dig nya program. Du bor ha
kunskap i Office 365, Filemaker och Visma Admin 1000.

Meriterande &r vana av andra program och grafisk kom-
munikation.

Du ar noggrann, social, prestigelds och serviceinriktad
och du kommunicerar obehindrat pa svenska och garna
aven engelska.

Vi har kollektivavtal via Fremia och har avtalsenliga |6ner
enligt deras rekommendationer.

Kontoret ar dppet dagtid, mandag — torsdag.

Sista ansokningsdag ar 31 maj 2022

Kallelse till intervju kommer att ske I6pande.

Vi tar endast emot ansdkningar via mail och undanber
oss personliga besok pa kontoret.

Kontaktinfo: IngaBritt. Andersson@gmail.com
Telefon: 0767-80 87 05

Telejouren soker tjanare

Vill du géra skillnad, ar servicevillig och intresserad av
att sitta i telejouren? Da mejlar du till help@aa.se!

Ar du kvinna och/eller kan andra sprak an svenska sa
ar du extra valkommen med en intresseanmalan.

Telejouren

Varfor gor vi service?

| en serie intervjuer staller vi lite fragor till tjanare som
roterat ut fran sina uppdrag om vad service har gett dem.
Forst ut ar Thomas A, ar du nyfiken pa hela intervjun sa
finns den pa hemsidan, under Aktuellt.

Kan du beritta lite kort om dina viktigaste arbets-
uppgifter som medlem i Fortroenderadet?

Till att borja med var jag sekreterare och Vice Ordf6-
rande. Sedan ordférande i tva ar och avslutade som
ledamot sista aret. Jag var aven sammankallande i
Policykommittén, ledamot i Nomineringskommittén samt
sammankallande i IT kommittén.

Vad har varit det basta med ditt serviceuppdrag?
Att aterigen fa vara nykomling. Hela Fortroenderadsupp-
draget var en enorm larotid.

Om du fick chansen att forséka sélja in detta servi-
ceuppdrag vad skulle du saga da?

Ta det. Trots arbete och ansvar ar det fantastiskt att fa
fortroendet att sitta i Fortroenderadet och att inte vara
orolig. Jag lar under processen. Det finns fantastiskt
mycket kunskap att hamta fran utroterade tjanare.

Varfor ska jag gora service?

Det ger sa mycket, kunskap om AA och man far traffa
fantastiska manniskor. Jag lar mig hela tiden nya saker.
Det hjalper mig att behalla min nykterhet.

Har du fatt nagra sidovinster genom att gora service?
Mycket battre sjalvkansla och att jag klarar av mer an jag tror.

Vad tror du ar den framsta anledningen till att med-
lemmar drar sig for att goéra service?

Att det tar tid och att de inte tror att de kan klara av det.
"Det kdnns sa stort” och dylikt. Darfor ar det aterigen
viktigt att vi som gjort service i de olika nivaerna peppar
och talar om hur roligt och berikande det ar.

Har du nagot lastips nar det galler var litteratur?
Servicehandboken, AA gruppen dar allt borjar, 12 och 12
samt checklista for traditionerna.

Vilken av AA:s 12 traditioner ar din favorit och varfor?
Forsta traditionen. Att se till gruppen/helheten istallet

for bara mig sjalv. Denna tradition ar for mig anvandbar
overallt, i AA, pa jobbet och i min familj.

Har du nagon anekdot fran din tid i AA som skulle
vara kul fér andra medlemmar att fa ta del av?

Min servicesponsor sager alltid "stegen finns dar for att
inte ta dod pa dig sjalv, traditionerna finns dar for att du
inte ska ta dod pa gruppen och koncepten finns dar for
att inte ta dod pa AA som helhet”.

Har du nagra avslutande tankar om service som du
skulle vilja dela med dig av?

Det ar fantastiskt roligt och larande samt ger en helt
underbar boost till min sjalvkansla.

FRUK
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Rapport fran Norges SK 2022

Konferensen avholls 2022-04-22--04-24, fredag till son-
dag. P4 hotell Quality Olavsgaard Skjetten, 25 minuters
bussfard fran Gardemoen flygplats.

Forberedelser som jag gjorde infor Norges SK var att lasa
igenom utskickat material fran Norska Servicekontoret
som avsag konferensen. Jag deltog som observator fran
Sverige. Danmark hade ocksa en observatoér som deltog,
Svend H. Deltagande vid Norges SK var 32 stycken inklu-
derat 2 observatorer fran Sverige och Danmark.

Tema for konferensen: Grupprepresentanten ar nyckeln
till enighet i AA. Konferensen var valorganiserad och
kannetecknades rakt igenom av en varme och en bra
atmosfar.

Organisation: Norge ar indelat i 21 sa kallade distrikt, av
dessa var det 8 distrikt som inte deltog, framst pa grund
av att de inte har valda representanter. Det finns 165-180
grupper och en del av dem ar inte aktiva i arbetet for AA
centralt eller lokalt. Norges Fortroenderad benamns med
namnet Tjensterad. | detta rad ingar 6 stycken, varav 3
man och 3 kvinnor. De har dessutom 3 vanner till AA som
ingar i radet. Totalt da i Tjensteradet verkar 9 personer.

Innehall/formalia: Genomgang gjordes avseende eko-
nomi/budget, litteratur, Sl, intern kommunikation inom
AA Norge, Nordisk delegat, internationell delegat BOKS
(Norska Bulletinen) samt en rapport fran Servicekontoret.
Rapporten har lite mera avgérande roll i servicekonfe-
rensen an den vi har i Sverige. Och ett 6ppet forum dar
olika fragor ventilerades. Till exempel information hur
den sprids vidare inom AA, de tittar da pa Public infor-
mation workbook, samrbete med de proffessionell samt
community workbook. Min bedémning ar att Sverige goér
motsvarande i sitt Sl-arbete. Norska telejouren belystes,
fungerar ungefar som Sveriges. De har ocksa problem
med att halla sina listor uppdaterade. Danmark har ett
annat system med 1 representant/region 1 grupp med
koordinatorer som samordnar telefonnummer. Om vi skall
gora liknade modell, maste man vara medveten om att
det tar tid att bygga upp ett liknande system.

Norska AA har lidit lite men, da de kom igang fysiskt forst
i Augusti 2021. Vilket aterspeglade sig att inga motioner
som ska behandlas hade inkommit. Vilket gjorde att kon-
ferensen agnade sig at sjalvrannsakan som ett huvud-
tema.

Sjalvrannsakan och fragor till eftertanke: Vi delades déar in

i fyra grupper for att arbeta med de olika fragorna.

1. Hur kan vi bast fa fram och formulera saker som skall
vara pa konferensen? (motioner)

2. | vilken grad far konferensens huvudtema uppmark
samhet genom aret?

3. Hur ska vi battre kommunicera konferensprocessen?
(tider med mera).

4. Hur kan rutiner med utskick forbattras?

5. Hur kan vi gora delegaterna battre forberedda?

6. Vad kan man gora for att synliggtra tjensteradets
arbete?

7. Hur kan vi férbattra processerna kopplat till val av

betrodda tjanare?

Vidare skedde ett arbete med att reflektera kring de 12

traditionerna.

1. | vilken grad sakrar konferensen att den ar samvetet
for AA Norge som helhet?

2. | vilken grad sakerstaller konferensen att minoriteten
kan framféra sin asikt?

3. Hur kan konferensen sakerstalla att de fragor som
delegeras till tiensteradet, att detta utfors?

Ovrigt: Norska landsmétet genomfors 2022-05-27--05-29.
Anmalan kan goras till aalandsmote@gmail.com.

Sammanfattning: | Sverige har vi har en val utvecklad
servicehandbok, dar endast sma justeringar kan behdva
goras. Norge haller pa att utveckla sin servicehandbok.
Att delta i Nordiska landers servicekonferenser ska vi fort-
satta med. Konferensen genomférdes i sann AA anda.
Jag fick manga nya och vardefulla intryck. Och kunde
aven bidra med erfarenheter fran Sverige, vilket upplev-
des som uppskattat. Jag tillser att de kommer att fa var
servicehandbok, som ett tips for eventuellt vidareutveckla
sin.

Nasta SK for Norge sker 2023-04-21--04-23 i Oslo, med
temat: Dialog och tillit &r férutsattningen for enhet i AA.

Ray L, observatér fran AA Sverige

Tjanare sokes

FRNK ser fram emot nomineringar och namnférslag till
uppdrag i central service. Det behdvs ledamoter i:

FR - Van till AA (icke-alkoholist)

Styrelsen - Féreningen AA i Sverige

FRPK - Fortroenderadets Policykommitté

FRLK - Fortroenderadets Litteraturkommitté
FRNK - Fortroenderadets Nomineringskommitté
FRUK - Fortroenderadets Utbildningskommitté
FRIK - Fortroenderadets Informationskommitté
FRTK - Fortroenderadets Telejourkommitté

Nomineringsforfarandet och arbetsbeskrivningarna finns
beskrivet i Servicehandboken.

Forfragningar gors till nominering@aa.se

Fértroenderadets Nomineringskommitté
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Onlinekretsen

Onlinekretsen ar tankt att samla och dela erfarenheter
mellan alla onlinemdten som tillkommit under de senaste
aren. Vi onskar, och tror, att onlinemoten kommer att fin-
nas framover som ett alternativ till fysiska moéten, av vilket
skal det an ma vara.

Var erfarenhet sager att manga nykomlingar garna valjer
att ta steget in till AA via onlineméten. Det kan vara sma-
barnsféraldrar, andra som av olika skal har svart att ta sig
till fysiska moéten, utlandssvenskar och folk i glesbygden.

Pa de kretsmdoten vi haft hittills har 10 olika grupper varit
representerade, de flesta av dem ar renodlade online-
grupper och nagra som tillhor fysisk grupp.

Alla &r lika valkomna till onlinekretsen, vars kretsmoten
alltid halls online. Rostratt beror pa om man ingar i fysisk
krets eller ej. Vi annonserar vara moten i Kalendern péa
AAs hemsida.

Moten planeras att hallas varannan manad tills vidare.
Riktlinjen ar 3:e sébndagen i manaden men kan bli annan
dag om omstandigheter kraver sa.

Nasta mote: 2022-05-22, kl.11-13, pa AA Syd Online
Zoomkonto (alltsa inte den 3:e séndagen i manaden).

Om ni har en onlinegrupp som annu inte ar registrerad
hos Servicekontoret sa kan man kontakta service@aa.se
for att anmala sin onlinegrupp.

Vanligen kontakta Servicekontoret om ni ar osakra pa om
er grupp ar registrerad eller inte.

For att en onlinegrupp ska kunna registrera sig kravs det
att den ger hjalp enligt tolfte steget och att den foljer de
12 Traditionerna.

Asa H, ordférande Onlinekretsen

Utdrag fran "Vart stora ansvar”
1969, Bannlys onda andar, sid 200

Symbolen for var Gemenskap ar en triangel, omsluten
av en cirkel. Jag vet inte varfor vi valde just den. Jag
minns vi tjafsade, och pratade med en del personer

om detta. Vi behdvde forstds nagon sorts symbol, och
cirkeln tycktes visa pa rorelsen sjalv, eller pa gruppen.
Triangeln pekade pa de tre principerna: tillfrisknande,
enighet och service. Nar vi kommit till slutsatsen att

just detta var denna symbol vi 6nskade, papekade en
student i historia att forr i varlden hade en liknade symbol
anvants av medicinman, magiker och andra kloka

personer. Varje gang de behdvde befria sig fran onda
andar tog de fram triangeln innesluten i en cirkel och
riste den!

Jag tankte: "Sa underligt att vi har beslutat att bannlysa
onda andar!” Men vi har ju hallit pa med det har

ett bra tag, och jag tror det passar bra. Jag tror, att vi
verkligen, i forsta hand med Guds hjalp, och i andra
hand det vi lart genom lidandet, kommit langt med att
forvisa de onda andarna. Vi har, som grupp, erfarit all
sorts elande som finns och fatt en, icke endast ytlig, be-
kantskap med begravningsentreprendren. Medvetet, eller
omedvetet, har vi lagt marke till att man och kvinnor runt
om i varlden tycks ha alla sorter torrfyllor av precis
samma skal som de som nastan slagit oss alla till mar-
ken. Skal som makt, anseende, radslor och sé vidare. Vi
kan det hela. Nu, nar vi genom Guds nad, har lyckats
Overleva dessa katastrofer, och nara-pa-katastrofer tror
jag AA bara kan kora pa, i goda som i onda, tider.

‘OUR THREE LEGACIES™

30TH ANNIVERSARY
INTERNATIONAL CONVENTION
1965
TORONTO - CANADA

Symbolen med en triangel innesluten i en cirkel ses

pa detta flygblad frén 1965 ars internationella konvent.
Aven om symbolen fortfarande har sérskild betydelse for
AA-medlemmar jorden runt, &r den inte langre att upp-
fatta som en ’officiell’ eller ’juridisk’ symbol fér Anonyma
Alkoholister.
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Central ekonomi

Frivilliga bidrag har 6kat nagot i jamforelse med férega-
ende ar. Lattnader i restriktionerna antas vara huvudan-
ledningen.

Vi noterar en fortsatt nedgang i forsaljning av litteratur.
Den globala pappersbristen, som gjorde att vi stod utan
”"Stora boken” ett par manader, ar den primara anled-
ningen.

Var nya titel "Vart stora ansvar” har salt relativt bra och
kompenserar nedgangen nagot.

Vi ligger dock fortfarande under budget.

"Som Bill ser det” ar ater i lager och darmed ar alla titlar
till forsaljning.

Kostnaderna fér Central service och Servicekontoret har
6kat mot foregaende ar, framst pa grund av att vi hade
installda och/eller uppskjutna aktiviteter och lagre beman-
ningsgrad under fjolaret.

Bidraget fran Bulletinen har 6kat nagot. En prisjustering
gjordes nyligen for att kompensera for 6kade kostnader
for papper och porto.

Resultat till och med mars blir -70 tkr mot 214 tkr samma
period foregaende ar.

Det ar fortsatt av stor betydelse att alla bidrar enligt
Sjunde Traditionen for att AA centralt ska kunna fullf6lja
sina uppgifter enligt Femte Traditionen.

Styrelsen fér Féreningen AA i Sverige

Resultat tom mars
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Avslutningsvis

Stadmmer alla uppgifter om din grupp i méteslistan?
Kontrollera garna pa www.aa.se om allt ser ratt ut!

Mejla Servicekontoret pa service@aa.se om det ar
nagot som behdver uppdateras.

Kassorer kan anvanda PlusGiro 70 94 25-3 for tradi-
tion 7 och Bulletinen samt Bankgiro 5783-9383 for fak-
turor. Glom inte OCR/fakturanummer!

Kassorens mejladress behover vara aktuell sa att fak-
turor kommer ratt. Meddela ekadm@aa.se for uppda-
tering.

Servicekontoret

2021

Bulletinen soker tjanare

Ar du intresserad av att I&sa och skriva, vill géra service
och bidra till att skapa méten mellan métena? | sa fall ska
du skicka en intresseanmalan till Bulletinen snarast!

Eftersom redaktionen redan bestar av tva tjanare fran
vastra regionen ser vi garna att du som soker uppdraget
kommer fran nan av vara andra regioner. Viktigt att vi far
teckning Over sa stora delar av landet som mdjligt.

Har du nagra fragor eller funderingar kring uppdraget sa
vander du dig till Helené F pa bullred@aa.se.

Bulletinen



