Fortroenderadets forslag pa andringar i Servicehandboken.
SK2025

OBS! sidnummer géller fysisk version, webbversion i parentes.

Kapitel 3
Service i grupp och krets

Gruppen

Sidan 20 (20) Gruppen

Kopiera avsnittet om GSR fran foldern “AA gruppen... ... dar allting borjar”, (sidan 20
och 21) och ersatta befintlig text under gruppen- gruppservicesrepresentant i
servicehandboken.

Kretsen

Sidan 24 (23) - Ny punkt i stycket Ordférande.

i samarbete med servicedelegat ansvara for att en verksamhetsrapport skrivs och
ldmnas till servicekontoret infor servicekonferensen.

Sidan 24 (24) - laggs till i stycket Servicedelegat
Servicedelegat i samarbete med ordférande ansvarar for att en verksamhetsrapport
skrivs och ldmnas till servicekontoret infor servicekonferensen.

Sidan 26 (25) - Rostratt.

Ta bort Servicedelegat enligt beslut att fullfolja motion 12 fran foregaende ars
Servicekonferens.

Ny mening:

Vid GSR franvaro dvergar gruppens rostratt till utsedd grupprepresentant.



Kapitel 5.

Servicekonferensen

Sidan 36 (34) - Viktiga datum.

15 januari andras till 15 februari

15 februari

Inbjudan till Servicekonferensen, preliminar dagordning och motionerna presenteras i
ett Serviceblad fore 15 februari. Servicebladet skickas till samtliga inrapporterade
servicedelegater, grupper och kretsar.

Sidan 34 (32) - Om motioner

Foreslar att foljande punkt adderas under "Allmant":

Ny punkt:

Motion som inte uppfyller sedvanlig motionsformalia: Motionsstallaren kontaktas av
Fortroenderadets policykommitté, som foreslar nédvandiga andringar for att motionen
ska kunna behandlas pa servicekonferensen.

Redigerat punkt:

For de motioner som ej 6verlamnas till Servicekonferensen ska motivering anges och
motionsstéllaren informeras.

Sidan 37 (35): Mandattid.

Meningen: Pa grund av detta kan servicedelegat varken foreslas eller valjas till
tjanaruppdrag inom Central service, forran ett ar efter avslutat uppdrag som
servicedelegat. Tas bort.



Kapitel 6
Fortroenderadet och dess kommittéer

Sidan 49 (47)

Ta bort raden:

Representant for hela AA Sverige ska ha varit servicedelegat samt ha erfarenhet av olika
uppdragi central service

Sidan 52 (50)
Ta bort hela stycket Representant for hela AA Sverige

Sidan 59 (57) FRIT - Tillagg:
Telejouren:

Hur man gar med i telefonjouren

For att ansluta dig till denna telefontjanst forvantas du att:

Ha konsekvent och stabil nykterhet. Ett ars obruten nykterhet ar ett minimikrav.

Veta vad AA star for. Stabil nykterhet och aktivinom AA. Det vill sédga att du bor ha tagit
stegen tillsammans med en sponsor, ha god kannedom om Stora bokens 7:e kapitel
och de tolv traditionerna.

Om du uppfyller dessa forvantningar och din grupp gar med pa det, kan du anmala dig
till service. Grupprepresentanten kommer da att formedla ditt intresse till
servicekontoret. Du blir inbjuden till nasta utbildningsseminarium, da inbjuds hen till
praktiskt mote for att presentera sig pa Zoom. Om hen antas kommer hen inbjudas till
utbildning innan tjdnsten startar. Efter avslutad utbildning ar du redo for telejouren.

For Kontaktperson —vad forvantas av dig?

e Omduvill vara med som kontaktperson behover du detta:

Stabil nykterhet och aktivinom AA. Det vill saga att du bor ha tagit stegen
tillsammans med en sponsor, ha god kdnnedom om Stora bokens 7:e kapitel och de
tolv traditionerna.

e Ha nodvandig tid till ditt forfogande. Du bor svara sa fort telejouren ringer och ringa
tillbaka sa snart som mojligt. Om du inte far kontakt med den som ringer, ge inte
upp utan forsok igen senare!

e Spara AA:s rikstadckande telefonnummer pa din telefon sa att du kan se vem som
ringer.

e Gefeedbacktill telejouren, till exempel med textmeddelandet "Kontakt har
uppnatts", eller "Kontakt ej uppnadd pa grund av ..."



e Ringinte uppringare frdn dolda nummer. Valdigt f& manniskor svarar pa sddana
samtal.

e Mot den somringer ansikte mot ansikte sa snart som mojligt och tillsammans med
en annan AA-medlem. F6lj rekommendationerna i Stora bokens kapitel sju sa langt
det ar lampligt. Ga garna pa promenader. Bjud in till ett AA-mote.

Du kan hjalpa till nar ingen annan kan. Du kan vinna deras fortroende dar andra

misslyckas. Kom ihag att de ar valdigt sjuka.

Sidan 56 (54) FRUK
FRUK bor besta av 3-4 ledamoter, exklusive sammankallande

Sidan 60 (58) FRLK
FRLK bor besta av 2-3 ledaméter , exklusive sammankallande

Sidan 63 (61) FRNK
Utdver aktuella kvalifikationer ska aven FRNK efterstrava en god geografisk spridning av
tjdnarnai central service.”

Kapitel 8 - Styrelsen
Sidan 78 (74)

Driftansvarig ansvarar for att
Personalens loneforhandlingar genomfors (AA i Sverige foljer FREMIA:s huvudavtal).

Ekonomiansvarig ansvarar for

Styrelsens budgetunderlag

Analys och ekonomisk uppféljning

Bokslut for AA i Sverige i samrad med Servicekontoret.

Ta in och sammanstalla dskanden/budgetunderlag for AA Sveriges olika verksamheter.

Attesterar
fakturor utanfér den dagliga driften
loneutbetalningar

bankgiroutbetalningar.




